Fer opstart 1.dag

2. méned

Fem gode rad til
til leerlinge

Nar du giver

1. Specifik

Fokus pd konkrete
feerdigheder, som lcerlingen er
blevet god til, fx:

“Det er godt, at du har holdt
omradet helt ryddeligt, sG vi
andre nemt kan komme til”.

Hvorfor?

Specifik og detaljeret ros
styrker bade lcerlingens
motivation, selvtillid og lcering
i oplceringen.

4. Tidsncer

Giv feedback tcet pé
opgavelgsningen.

Hvorfor?

Tidsncer ros og feedback
skaber en klar og positiv
forbindelse mellem handling
og resultat.

To mader at give

Feedback - rutinepreeget lcering

Hurtig og hyppig feedback i hverdagen er godt, nér
mdélet er at f& de basale rutiner pé plads. For eksempel
at du skal huske sikkerhedsbriller, hver gang du anvender

vinkelsliber.

, skal den veere:

2. Faglig

Fokus pd udferelsen af
opgaven, hvad der er fagligt
godt og hvad der kan blive
bedre, fx:

"Din hdndtering af
minilcesseren var rigtig god,
men du md ikke bruge den til
at nedtage mini-bigballer, der
skal du anvende den store med
monteret ferervaern”.

Hvorfor?

Faglig og handlingsanvisende
ros med fokus p& hvordan
opgaven lgses, fremmer
udvikling af lcerlingens
faglighed og robusthed.

Hvorfor?

God feedback er afgerende for,
at leerlingen motiveres til lcering
og fér lcert gode arbejdsvaner.

pa

o
o p8 voreg

Gl
(-3
&
S

X7

Resten af tiden

3. Dialogpreeget

Indled feedback med dbne
sporgsmal, fx:

"Hvordan havde du planlagt at
lose opgaven med at nedtage
bigballer?”

Hvorfor?

Dialogpreeget ros kan bidrage
til at vise dbenhed for andre
méder at lase opgaven pd og
eger lcerlingens lyst til at stille
spergsmal og sige til, hvis der
er noget, der ikke fungerer, helt
som deft skal.

5. Hyppig

S& ofte som muligt, bade

med ros og korrigerende
feedback, nér der er tale omen
ny arbejdsrutine, eller nér en
opgave er afsluttet.

Hvorfor?

Hyppig feedback giver vished
om, at arbejdet er udfert, som
det skal, og styrker fglelsen
af at veere kompetent og
opleve et tilharsforhold til
arbejdspladsen.

Feedback - problemlasende lcering

En dialogpreeget tilgang med dbne spgrgsmél og god
tid er godt, nér der er tale om lgsning af mere komplekse
opgaver. Det kunne veere en traktor, der ikke vil starte,

hvis dyserne pd et sprajteudstyr ikke fungerer eller et
husdyr, som viser sygdomstegn.
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