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NOSACQ-50-
Estonian  

Põhjamaade tööohutusõhkkonna küsimustik 

Küsimustiku eesmärgiks on sinu arvamuse saamine selle töökoha ohutuse kohta. Sinu 
vastused töödeldakse konfidentsiaalselt arvutil. Ühtegi üksiktulemust ei esitleta mitte 

mingil moel. Kuigi me soovime, et vastaksite igale küsimusele, on sul siiski õigus hoiduda 
mõnele küsimusele, küsimuste rühmale või kogu  küsimustikule vastamast. 

Olen lugenud küsimustiku sissejuhatust ja nõustun täitma küsimustiku 
vastavalt eelpoolmainitud tingimustele        Jah

Küsimustiku on välja töötanud Põhjamaade töökeskkonna spetsialistide töörühm ja seda 
on rahastanud Põhjamaade Ministrite Nõukogu 



________________________________________________________________________________ 
Lehekülg 2/8 

 
 

 |___|___|       |___|___|     

Vastuste märkimise näidised 

Ei nõustu Osaliselt ei 
nõustu 

Osaliselt 
nõustun 

Nõustun

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
I Juhtkond julgustab siinseid töötajaid 

töötama ohutusreeglite kohaselt - ka siis, 
kui töögraafik on tihe 

Õigesti 
märgitud 

ii Meie, kes me siin töötame, rikume 
ohutusreegleid, et tööga õigeaegselt 
valmis jõuda 

Parandatud 
märge 

Kui paned märke valesse ruutu, 
siis täida kogu ruut ja pane uus 

märge õigesse ruutu 

Taustateave 
A Sünniaasta? 19 20

B Sugu Mees Naine 

C Kas töötad juhtival ametikohal, näiteks juhina, tööde 
juhatajana? Ei Jah. Millisel? 
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Järgnevas osas kirjelda, kuidas sa tunnetad sel töökohal juhtide ja otseste 
ülemuste ohutusega tegelemist. Kuigi mõned küsimused võivad tunduda väga 

sarnastena, vasta neile kõigile. 

Ei nõustu Osaliselt ei 
nõustu 

Osaliselt 
nõustun 

Nõustun 

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
1. Juhtkond julgustab siinseid töötajaid 

töötama ohutusreeglite kohaselt - ka siis, 
kui töögraafik on tihe 

2. Juhtkond hoolitseb selle eest, et kõik 
saaksid vajaliku teabe ohutuse kohta 

3. Juhtkond pigistab silma kinni, kui keegi 
suhtub ohutusse hooletult 

4. Juhtkonnale on ohutus tootmisest  
tähtsam 

5. Juhtkond aktsepteerib siinsete töötajate 
riskivõtmist, kui töögraafik on tihe 

6. Meie, kes me siin töötame, usaldame 
juhtkonna suutlikkust ohutusega tegelda 

7. Juhtkond tagab, et kontrolli käigus 
ilmnenud ohutusprobleemid parandatakse 
kohe 

8. Riski ilmnedes juhtkond eirab seda 
võtmata midagi ette 

9. Juhtkonnal puudub suutlikkus ohutusega 
põhjalikult tegelda 



________________________________________________________________________________ 
Lehekülg 4/8 

 
 

 Kuigi mõned küsimused võivad tunduda väga sarnastena, vasta neile kõigile 
 

  Ei nõustu Osaliselt ei 
nõustu 

Osaliselt 
nõustun 

Nõustun 

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
10. Juhtkond püüdleb sisukate ja toimivate 

ohutustavade poole 

11. Juhtkond tagab, et igaüks saab mõjutada 
oma töö ohutust 

12. Juhtkond julgustab siinseid töötajaid 
osalema nende ohutust mõjutavates 
otsustes 

13. Juhtkond ei võta kunagi arvesse töötajate 
ohutusalaseid  ettepanekuid 

14. Juhtkond püüdleb selle poole, et kõigil 
töötajatel oleksid head teadmised 
ohutusest ja riskidest 

15. Juhtkond ei küsi kunagi  enne 
ohutusalaste otsuste tegemist töötajate 
arvamust 

16. Juhtkond kaasab töötajad ohutusalaste 
otsuste tegemisse 

17. Juhtkond kogub õnnetuse uurimisel 
täpset teavet 

18. Hirm juhkonna poolt tuleva karistuse 
(negatiivsete tagajärgede) ees heidutab 
siinseid töötajaid teatamast peaaegu 
juhtunud õnnetustest 

19. Juhtkond kuulab hoolikalt kõiki, kes on 
olnud seotud õnnetusjuhtumiga 
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Kuigi mõned küsimused võivad tunduda väga sarnastena, vasta neile kõigile 
 

  Ei nõustu Osaliselt ei 
nõustu 

Osaliselt 
nõustun 

Nõustun 

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
20. Kui on toimunud õnnetus, otsib juhtkond 

põhjuseid, mitte süüdlasi 

21. Juhtkond süüdistab õnnetustes alati 
töötajaid 

22. Juhtkond kohtleb õnnetuses osalenud 
töötajaid õiglaselt 

Järgnevas osas kirjelda, kuidas sa tunnetad siinsete töötajate ohutusega tegelemist 

23. Meie, kes me siin töötame, üritame 
üheskoos saavutada kõrget ohutustaset 

24. Meie, kes me siin töötame, vastutame 
koos selle eest, et alati tagatakse 
töökoha korrashoid 

25. Meie, kes me siin töötame, ei hooli 
üksteise ohutusest 

26. Meie, kes me siin töötame, hoidume 
avastatud riskidega võitlemast 

27. Meie, kes me siin töötame, aitame 
üksteisel ohutult töötada 

28. Meie, kes me siin töötame, ei võta mingit 
vastutust üksteise ohutuse eest 
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Kuigi mõned küsimused võivad tunduda väga sarnastena, vasta neile kõigile 
 

  Ei nõustu Osaliselt ei 
nõustu 

Osaliselt 
nõustun 

Nõustun 

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
29. Meie, kes me siin töötame, suhtume 

riskidesse kui vältimatusse 

30. Meie, kes me siin töötame, peame 
väikeõnnetusi igapäevase töö 
normaalseks osaks 

31. Meie, kes me siin töötame, nõustume 
ohtliku käitumisega senikaua, kui 
õnnetusi ei ole 

32. Meie, kes me siin töötame, rikume 
ohutusreegleid, et tööga õigeaegselt 
valmis jõuda 

33. Meie, kes me siin töötame, ei nõustu 
kunagi riski võtmisega, isegi kui 
töögraafik on tihe 

34. Meie, kes me siin töötame, arvame, et 
meie töö ei sobi argpükstele 

35. Meie, kes me siin töötame, nõustume 
oma töös riski võtma 

36. Meie, kes me siin töötame, püüame leida 
lahenduse, kui keegi osutab 
ohutusprobleemile 

37. Meie, kes me siin töötame, tunneme end 
koos töötades ohutult 

38. Meie, kes me siin töötame, usaldame 
väga üksteise suutlikkust tagada ohutus 
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Kuigi mõned küsimused võivad tunduda väga sarnastena, vasta neile kõigile 
  Ei nõustu Osaliselt ei 

nõustu 
Osaliselt 
nõustun 

Nõustun 

Vaid üks märge iga küsimuse kohta 
39. Meie, kes me siin töötame, õpime oma 

kogemustest õnnetusi ära hoidma 

40. Meie, kes me siin töötame, võtame 
üksteise ohutusalaseid arvamusi ja 
ettepanekuid tõsiselt 

41. Meie, kes me siin töötame, räägime 
ohutusest harva 

42. Meie, kes me siin töötame, arutame alati 
ohutusprobleeme, kui nad esile kerkivad 

43. Meie, kes me siin töötame, saame vabalt 
ja avatult ohutusest rääkida 

44. Meie, kes me siin töötame, arvame, et hea 
töökeskkonnavolinik mängib tähtsat rolli 
õnnetuste ärahoidmisel 

45. Meie, kes me siin töötame, arvame, et 
ohutuse kontrollkäigud/hindamised ei 
mõjuta ohutust 

46. Meie, kes me siin töötame, arvame, et 
ohutusväljaõpe on hea õnnetuste 
ärahoidmiseks 

47. Meie, kes me siin töötame, peame 
ohutuse eelnevat kavandamist mõttetuks 

48. Meie, kes me siin töötame, arvame, et 
ohutuse kontrollkäigud/hindamised aitavad 
leida tõsiseid ohte 

49. Meie, kes me siin töötame, arvame, et 
ohutusväljaõpe on mõttetu 

50. Meie, kes me siin töötame, peame 
tähtsaks, et ohutusel on selged eesmärgid 
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• 

Kui soovid üksikasjalikumalt kirjeldada mõnda oma vastust või kui sul on kommentaare 
seoses uurimusega, siis võid need kirjutada siia. 

Kommentaarid: 

Suur tänu küsimustiku täitmise eest. Palun kontrolli, et oled teinud märke 
esileheküljel olevasse ruutu, mis näitab, et oled andnud teadliku nõusoleku 

uuringus osalemiseks 

International 
Research  
Institute of Stavanger

 
Põhjamaade Ministrite Nõukogu 

nfa.dk/NOSACQ

http://nfa.dk/NOSACQ
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