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Vedtægt for 

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø 

I henhold til§ 3 i Bekendtgørelse nr. 581 af 1. juni 2014 af Lov om 

sektorforskningsinstitutioner fastsætter beskæftigelsesministeren denne vedtægt for 

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø. 

Kapitel I 

Navn, hjemsted og ressortministerium 

§1

Institutionens navn er "Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø" (NF A). 

NF A har hjemsted i København. 

NF A er et selvstændigt forskningscenter under Beskæftigelsesministeriet og har 

forskning i arbejdsmiljø og formidling af arbejdsmiljøviden som hovedopgaver. 

Kapitel II 

Formål og kerneområder 

§2

NF A har til formål at tilvejebringe et forskningsbaseret videngrundlag for at sikre 

sunde og udviklende arbejdsforhold i overensstemmelse med samfundsudviklingen og 

behovet hos virksomhederne og arbejdsmiljøsystemet. 

Det sker ved, at NF A overvåger, udreder og udforsker forhold i arbejdsmiljøet af 

betydning for sikkerhed og sundhed, herunder udvikling, trivsel, arbejdsevne og 















Kapitel VII 

Ændring af vedtægten 

§ 10

Ændring af vedtægten udarbejdes af bestyrelsen og godkendes af beskæftigelsesministeren. 

Grundlæggende ændringer i NFA's fo1mål sker ved ændringer i vedtægten efter en bred 
høring af alle interesserede parter. 

Kapitel VIII 

Regnskabspligt og revision 

§ 11

NFA's regnskab aflægges i henhold til lov om statens regnskabsvæsen m.m. og revideres i 
henhold til lov om revisionen af statens regnskaber m.m. 

Kapitel IX 

Vedtægtens ikrafttræden 

§ 12

Vedtægten træder i kraft den 1. januar 2022. 

Dato: 

Beskæftigelsesministeren 

Dato: 
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