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Handleplan til peedagogisk personale g o
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Hvilken handling vil Hvordc:rclI thI‘! vi gore Hvorfor gar vi det? Hv:r:t‘?ar Hv;:f;r ;;;l vi

vi arbejde med?

Husk, at man lykkes bedre, nér arbejdspladsens forskellige niveauer stetter hinanden:

organisation, ledelse, gruppe og individ.
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Evaluering af handlinger

.. Hvad har det Hvor godt er vi )
2 2 2
Hvad har vi gjort? Hvad er der sket? betvdet? lykkedes? (0-5| Hvad skal justeres?
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